	附件
2015年成都市检察系统公开遴选优秀检察人员职位情况表
（共计38名）

	单位
	遴选
职位
	遴选
计划
	职  位  要  求
	备注

	
	
	
	学历（学位）
	专业
	年龄
	工作经历及业务水平要求
	

	成都市
检察院
	检察官职位一
（侦查员，主任科员及以下）
	3
	硕士研究生及以上
	不限
	35岁以下
	通过国家统一司法考试取得A类法律职业资格证书或2002年1月1日前获得检察官(法官)身份，具有2年以上公务员工作经历的在职公务员。
	限男性

	
	检察官职位二
（主任科员及以下）
	3
	硕士研究生及以上
	民商法学
民诉法学
	35岁以下
	通过国家统一司法考试取得A类法律职业资格证书或2002年1月1日前获得检察官(法官)身份，具有2年以上公务员工作经历的在职公务员。
	

	
	检察官职位三
（藏汉翻译，主任科员及以下）
	1
	全日制国民教育本科(学士)及以上
	不限
	35岁以下
	1、能熟练运用藏语和汉语进行双向口译、笔译工作；
2、通过国家统一司法考试取得A类法律职业资格证书或2002年1月1日前获得检察官(法官)身份，具有2年以上公务员工作经历的在职公务员。
	

	
	检察官职位四
（维汉翻译，主任科员及以下）
	1
	全日制国民教育本科(学士)及以上
	不限
	35岁以下
	1、能熟练运用维吾尔语和汉语进行双向口译、笔译工作；
2、通过国家统一司法考试取得A类法律职业资格证书或2002年1月1日前获得检察官(法官)身份，具有2年以上公务员工作经历的在职公务员。
	

	
	法律政策研究人员（主任科员及以下）
	2
	硕士研究生及以上
	不限
	35岁以下
	1、通过国家统一司法考试取得A类法律职业资格证书；
2、具有较强的法律政策研究能力和文字写作能力，有3篇以上调研文章、经验材料、学术论文等（每篇1500字以上）在国家级公开刊物发表，具有2年以上公务员工作经历的在职公务员。
	

	单位
	遴选
职位
	遴选
计划
	职  位  要  求
	备注

	
	
	
	学历（学位）
	专业
	年龄
	工作经历及业务水平要求
	

	
成都市
检察院
	检察辅助人员一
（会计，主任科员及以下）
	2
	全日制国民教育本科(学士)及以上
	会计
	35岁以下
	1、取得会计从业资格证书；
2、具有3年以上从事会计工作经历和2年以上公务员工作经历的在职公务员。
	

	
	检察辅助人员二
（电子证据，主任科员及以下）
	1
	全日制国民教育本科(学士)及以上
	计算机类
	35岁以下
	具有3年以上电子证据从业经历和2年以上公务员工作经历的在职公务员，同等条件下具备电子证据鉴定人资格优先录取。
	

	
	检察辅助人员三
（计算机，主任科员及以下）
	3
	全日制国民教育本科(学士)及以上
	计算机类
	35岁以下
	具有3年以上从事计算机工作经历和2年以上公务员工作经历的在职公务员，同等条件下有检察、公安系统侦查工作经验的优先录取。
	限男性

	高新区
检察院
	检察官职位一（侦查员，主任科员及以下）
	2
	全日制国民教育本科(学士)及以上
	不限
	35岁以下
	1、具有3年以上政法机关公务员工作经历；
2、通过国家统一司法考试并取得A类法律职业资格证书或2002年1月1日前获得检察官(法官)身份的在职公务员。
	限男性

	
	法律政策研究
人员（主任科员及以下）
	1
	全日制国民教育本科(学士)及以上
	中文
法律
	35岁以下
	具有较强的法律政策研究能力和文字写作能力，有3篇以上调研文章、经验材料、学术论文等在地市级以上公开刊物发表,，或被省级以上部门采用，或获省级以上调研类奖励，具有2年以上公务员工作经历的在职公务员。
	

	青羊区
检察院
	检察官职位一（侦查员）
	4
	全日制国民教育本科(学士)及以上
	不限
	35岁以下
	1、具有3年以上政法机关公务员工作经历；
2、通过国家统一司法考试并取得A类法律职业资格证书或2002年1月1日前获得检察官(法官)身份的在职公务员。
	限男性

	单位
	遴选
职位
	遴选
计划
	职  位  要  求
	备注

	
	
	
	学历（学位）
	专业
	年龄
	工作经历及业务水平要求
	

	武侯区
检察院
	检察官职位二
	4
	全日制国民教育本科(学士)及以上
	不限
	35岁以下
	1、具有3年以上政法机关公务员工作经历；
2、通过国家统一司法考试并取得A类法律职业资格证书的在职公务员。
	

	成华区
检察院
	检察官职位一（侦查员）
	1
	全日制国民教育本科(学士)及以上，或具有硕士及以上学位
	不限
	35岁以下
	1、具有3年以上政法机关公务员工作经历；
2、通过国家统一司法考试并取得A类法律职业资格证书或2002年1月1日前获得检察官(法官)身份的在职公务员。
	限男性

	
	法律政策研究
人员（主任科员及以下）
	1
	硕士研究生及以上
	不限
	35岁以下
	1、通过国家统一司法考试并取得A类法律职业资格证书；
2、具有较强的法律政策研究能力和文字写作能力，有3篇以上调研文章、经验材料、学术论文等（每篇1500字以上）在国家级公开刊物发表，具有2年以上公务员工作经历的在职公务员。
	

	青白江区
检察院
	检察官职位一（侦查员）
	1
	全日制国民教育本科(学士)及以上
	不限
	35岁以下
	1、具有3年以上政法机关公务员工作经历；
2、通过国家统一司法考试并取得A类法律职业资格证书或2002年1月1日前获得检察官(法官)身份的在职公务员。
	限男性

	都江堰市
检察院
	法律政策研究
人员（主任科员及以下）
	1
	硕士研究生及以上
	不限
	35岁以下
	具有2年以上政法机关公务员工作经历的在职公务员。
	

	崇州市
检察院
	检察官职位一（侦查员）
	2
	全日制国民教育本科(学士)及以上
	不限
	30岁以下
	1、具有2年以上政法机关公务员工作经历；
2、通过国家统一司法考试并取得A类法律职业资格证书的在职公务员。
	限男性

	单位
	遴选
职位
	遴选
计划
	职  位  要  求
	备注

	
	
	
	学历（学位）
	专业
	年龄
	工作经历及业务水平要求
	

	双流县
检察院
	检察官职位一（侦查员）
	2
	全日制国民教育本科(学士)及以上，或具有硕士及以上学位
	不限
	35岁以下
	1、具有3年以上党委、政府或政法机关公务员工作经历；
2、通过国家统一司法考试并取得A、B、C类法律职业资格证书或2002年1月1日前获得检察官(法官)身份的在职公务员。
	限男性

	大邑县
检察院
	检察官职位一（侦查员，科员）
	2
	全日制国民教育本科(学士)及以上
	不限
	35岁以下
	1、具有2年以上政法机关公务员工作经历；
2、通过国家统一司法考试并取得A、B、C类法律职业资格证书的在职公务员。
	限男性

	新津县
检察院
	法律政策研究
人员（副主任科员及以下）
	1
	全日制国民教育本科(学士)及以上
	中文
	35岁以下
	具有较强的法律政策研究能力和文字写作能力，有3篇以上调研文章、经验材料、学术论文等在地市级以上公开刊物发表,，或被省级以上部门采用，或获省级以上调研类奖励，具有2年以上公务员工作经历的在职公务员。
	




说明：
    一、本表所称“35岁以下”，包含35岁（1980年1月30日以后出生），其他“30岁以下”、“40岁以下”等类推；
    二、本表所称“2年以上公务员工作经历”，包含2年（截止2015年1月30日，公务员工作经历满2年），其他类推；
    三、本表所称“C类法律职业资格证书”不含“C类法律职业资格证书（特殊管理）”。
   







